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Af Gitte Lindelgv

HSK afholdte 26.05.2008 konference
med titlen "Det tilgaengelige arbejdsmar-
ked - et forhindringsleb?” Konferencen
blev til i samarbejde med Center for Li-
gebehandling af Handicappede og Spa-
stikerforeningen. Der var vigtige emner
vedrgrende beskeeftigelse til debat og
mange fagfolk var blevet inviteret til at
holde opleeg.

Direktgr Anne Holm Hansen, Spastiker-
foreningen indledte konferencen, hvor
hun bl.a. satte fokus pa, at Danmark star
overfor en kolossal mangel pa arbejds-
kraft. Herefter var der indleeg om FN’'s
Handicapkonvention. Herudover blev be-
skeeftigelsesomradet belyst fra andre
synsvinkler, af Departementschef Bo
Smith, Beskeeftigelsesministeriet, Job-
konsulent Kai Lundsteen, Jobcenter Kg-
benhavn og Klaus Christensen, Spasti-
kerforeningen, som holdt oplaeg.

17.08.2008 afholdte HSK fyraftensmgde
om CepaCom - Mobil kommunikator.
Softwareudvikler Per Rasmussen fra
CepaCom praesenterede og demonstre-
rede den dansk-udviklede mobile kom-
munikator 'CepaCom', en revolutione-
rende nyhed for mennesker, der bl.a.
benytter el-kgrestol og har en meget be-
graenset mobilitet.

'CepaCom' er et helt unikt produkt, der
kan bidrage til en mere selvstaendig livs-
fgrelse, da man som sveert motorisk

handicappet selv kan SMS'e, telefonere,
bruge talemaskine-funktionen til at fa op-
leest tekst og SMS'er samt lytte til sine
favoritnumre og lydbager pa MP3. Pa
www.cepa.dk er det muligt at f& mere in-
formation.

Husk at HSK onsdag 8. oktober afholder
et fyraftensmgde om FN’s handicapkon-
vention, hvor fhv. landsdommer og for-
mand for PTU, Holger Kallehauge, kom-
mer og holder oplaeg. Der kan laeses om
arrangementet og hvordan tilmeldingen
foregar pa bagsiden. Det skal oplyses, at
konventionen er udkommet i en forelgbig
dansk udgave, der kan findes pa:
http://www.social.dk/ministeriets_omraad
er under "handicap" / "handicappolitik" /
"FN’s-handicapkonvention".

HSK har en del medlemmer, der benytter
sig af en hjaelpeordning efter Servicelo-
vens § 96, derfor en kort orientering om,
at hjeelpeordningerne i fremtiden vil blive
benaevnt som Borgerstyret Personlig As-
sistance (BPA). Fra 1. januar 2009 tree-
der nye regler i kraft, som betyder, at
mennesker med borgerstyret personlig
assistance (de nuveerende hjeelpeord-
ninger) kan veelge at afgive arbejdsgi-
veransvaret enten til en naertstdende
person eller til et privat firma eller til en
borgerstyret organisation.



Den enkelte borger bevarer fordelene i
form af en fleksibel hjeelp, hvor man selv
veelger sine hjeaelpere og planleegger sin
hverdag, men kan frasige sig de admini-
strative pligter, der ligger i arbejdsgiver-
rollen. Herved vil flere mennesker fa mu-
lighed for hjeelp i form af borgerstyret
personlig assistance (BPA).

Pa initiativ af Danske Handicaporganisa-
tioner (DH) er en non-profit borgerstyret
organisation nu oprettet af en raekke en-
keltpersoner med tilknytning til blandt
andet Dansk Handicap Forbund, RYK -
Rygmarvsskadede i Danmark, Muskel-
svindfonden, Landsforeningen af Polio-,
Trafik og Ulykkesskadede, Spastikerfor-
eningen og Scleroseforeningen.

Den nye organisation hedder Landsor-
ganisationen Borgerstyret Personlig As-
sistance (LOBPA). Formalet er umiddel-
bart at overtage det formelle arbejdsgi-
veransvar for de, der gnsker det, men
derneest er planen at udvikle en samlet
service til borgere og hjeelpere, der
blandt andet omfatter rekruttering af
hjeelpere, vikarservice, Ign- og skattead-
ministration og uddannelse. Som med-
lemmer kan alle optages, der pa nuvee-

rende tidspunkt har en hjaelpeordning ef-
ter servicelovens § 96. Laes mere pa
www.muskelsvindfonden.dk

P& uddannelsesomradet er der sket et
nyt tiltag, idet der er blevet grundlagt en
landsdeekkende uddannelse for menne-
sker med autisme og aspergers-
syndrom. Vejle Handelsskole har som et
forsgg kert en uddannelse for disse per-
soner og det er blevet sa stor en succes,
at handelsskolerne i henholdsvis Kgben-
havn, Arhus, Odense og Skive ogsa ud-
bad uddannelsen fra august 2008. Ud-
dannelsen benaevnes AsplT.

Uddannelsen har rod i de specielle funk-
tioner som mennesker med autisme og
aspergers-syndrom er gode til, nemlig
strukturerede gennemgange og test. En
god matematisk sans og en god hukom-
melse. Alt sammen er det noget, som
virksomheder i IT-Branchen er meget in-
teresserede i, iseer til test af computer-
programmer.

Der kan laeses mere om AsplT - uddan-
nelsen pa: www.asplT.dk.

Indholdsfortegnelse
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”’Jeg vil anerkendes som en ressource”

Portraet. Jens Oluf er studerende og psykisk handicappet. Starten pa studietiden blev
hard, fordi SU-styrelsen afviste hans ansggning om handicaptillaeg. Ti lange maneder og

et studieskift senere, vandt han kampen.

Af Journaliststuderende Bolette Frydendal Jeppesen

Studerende med psykiske handicaps kan
ende med at vente manedsvis pa svar
fra SU-styrelsen, nar de ansgger om
handicaptilleeg. Ventetiden kan fa konse-
kvenser for deres uddannelse. Jens Oluf
er en af dem, der matte vente leenge.
Han er 23 ar, og har siden de tidlige
teenagear keempet med en OCD- lidelse,
der i perioder har invalideret hans tilvae-
relse. Med rette behandling er sygdom-
men i dag under kontrol, og Jens Oluf
har taget hul pa sit voksne liv. Med en
drgm om en karriere som zoolog, be-
gyndte han i august 2007 forventnings-
fuld med at leese biologi pa Kebenhavns
Universitet. Allerede inden han begyndte
pa studiet, var han klar over at han var
afhaengig af SU-styrelsens handicaptil-
leeg. Det tildeles studerende, der pa
grund af et fysisk eller psykisk handicap
ikke er i stand til at arbejde ved siden af
studierne. Jens Olufs OCD-lidelse for-
hindrer ham ikke fysisk i at arbejde, men
betyder at han ikke har det psykiske
overskud og overblik, det kreever.

- | labet af en dag bruger jeg mange res-
sourcer pa at klare de forhindringer, jeg
mgder. Det kraever rigtig meget energi,
der gor at jeg pa ingen made har over-
skud til bade at lzese og arbejde. Det vil
simpelthen ga for meget ud over mit stu-
die.

Med udtalelser fra lsege, psykolog og
psykiater, der alle erkleerede Jens Oluf
uegnet til at passe et fritidsjob, ventede
han ikke, at det ville blive problematisk at
fa tildelt tillzegget.

Det er ikke muligt at ansgge om SU og
handicaptilleeg, fgr man er tilbudt en stu-
dieplads, og da kommende studerende
fgrst modtager svar om optagelse i slut-

ningen af juli, er et handicaptilleeg ikke
bevilliget allerede ved studiestart. | mod-
seetning til den almindelige SU, der hur-
tigt falder pa plads, er der ved en ansgg-
ning om handicaptilleeg tale om en leen-
gere vurdering af ansggningerne. De
forste to maneder efter ansggningen var
afsendt, hgrte Jens Oluf ikke noget fra
SU-styrelsen.

- Da de endelig kontaktede mig, var det
for at indhente yderligere oplysninger om
mit sygdomsforlgb. Dem skaffede jeg
selvfglgelig med det samme.

| mellemtiden faldt Jens Oluf godt til pa
studiet, og han begyndte at veenne sig til
en tilveerelse om universitetsstuderende.
Men fire maneder inde i fgrste semester
havde han endnu ikke hgrt mere fra SU-
styrelsen. Han blev efterhanden urolig
for, hvordan fremtiden ville tegne sig.

- Jeg kontaktede SU-styrelsen for at
spgrge, hvordan det gik med min ansgg-
ning, og jeg fik at vide, at de havde mi-
stet mine oplysninger og matte begynde
forfra igen.

Jens Oluf fremsendte endnu engang ud-
talelser fra laege, psykolog og psykiater
til sin ansaggning. Men med et kraevende
studie, en gkonomi der hang i laser, og
uvisheden om, hvorvidt han ville far til-
leegget bevilliget, fik han sveerere og
sveerere ved at fa sin hverdag til at haen-
ge sammen. Af familie, venner og sin
keereste fik han hjeelp til faste udgifter
som medicin og psykologhjeelp. Venteti-
den var frustrerende, og falelsen af min-
dreveerd forfulgte ham.



- Det stgrste problem for mange af os
med psykiske handicaps er, at vi fgler os
som en belastning for andre. Sa det at
jeg folte mig som en endnu stgrre be-
lastning for mine omgivelser end seed-
vanligt var uholdbart.

Ventetiden fik konsekvenser

Hvor stor betydning ventetiden pa SU’s
handicaptilleeg har for de studerende, er
sveert at sige. Men Jens Oluf er ikke i
tvivl om, hvad den betgd for ham. Det
forste halve ar begyndte han at fa de-
pressioner. En fglgevirkning af sin OCD,
som han ellers ikke havde keempet med
leenge. Han var ofte syg og gik glip af
undervisning. Oplevelsen af en generel
forveerring af sin tilstand tilskriver han det
pres og den usikkerhed i hverdagen,
som den lange ventetid pa handicaptil-
lzegget medfgrte. Uvisheden og en darlig
gkonomi gjorde hverdagen ustruktureret
og utryg, og det fjernede fokus fra biolo-
gistudiet. Undervejs dukkede darlige tan-
ker op, og han fglte at han ligesa godt
kunne kaste handkleedet i ringen.

- Jeg synes, at det er min borgerpligt at
tage en uddannelse for senere at kunne
bidrage til samfundet. Jeg falte, at det
var det op til SU-styrelsen at afgare, om
jeg fik lov til at leve op til mine egne for-
ventninger om en uddannelse, eller om
jeg "bare” skulle veere en ufagleert med
psykiske problemer, der maske kunne fa
et job.

For Jens Oluf var svaret pa ansggningen
derfor helt afggrende for, om han kunne
fortsaette sin uddannelse og udnytte det
rastof, han kalder sin hjerne.

Et par maneder mere gik, og i januar
2008 kom brevet. Afslag.

- Min verden brast sammen, jeg var sim-
pelthen graedeferdig. Da jeg abnede
brevet, sngrede min mave sig sammen,
jeg var helt nede i kulkeelderen.

Afslaget kom som et chok for Jens Oluf,
da han inderst inde havde troet, han ville
fa tilleegget bevilliget. SU-styrelsen fandt

ham ikke berettiget, med den begrundel-
se, at han nogle ar tidligere havde veeret
ansat i en 30 timers stilling som paeda-
gogmedhjeelper og dermed havde veeret
i stand til at arbejde. Jens Oluf mener
dog ikke, at et fuldtidsstudie og et fritids-
job kan sidestilles med hans tidligere ar-
bejde. Han stod nu med afslaget og var
ikke i tvivl om, at den eneste mulighed
var at klage. Han skrev et brev med
modargumenter for hvert af de punkter,
SU-styrelsen brugte som begrundelse for
afslaget. Men det var ikke nok. Han mat-
te indhente nye udtalelser, der kunne
forbedre ansggningen. Hans psykolog
skrev i skrappe toner en ny erkleering,
hvor hun uddybede sygdomsforlgbet.
Desuden hjalp Jens Olufs mor med at
kontakte en chefpsykolog pa et hospital,
der i et brev til SU-styrelsen bekreeftede,
at Jens Oluf pa grund af sin psykiske til-
stand ikke er i stand til at passe et fritids-
job ved siden af studiet.

- Det var egentlig ikke sveert at skrive
klagen, for jeg folte at afslaget var langt
ude. Fra tidligere i forlgbet havde jeg
leert, at man skal aflevere vigtige papirer
personligt og fa en kvittering for det, sa
det sgrgede jeg for at gare.

| februar modtog Jens Oluf et brev fra
SU-styrelsen, der pa baggrund af hans
klage, havde besluttet at genoptage sa-
gen. De bad om en samtale mellem Jens
Oluf og en uvildig psykiater, de stillede il
radighed. P& dette tidspunkt havde Jens
Oluf efterhanden sveert ved at falge med
pa studiet. Selvom han havde afleveret
alle sine opgaver pa forste semester,
begyndte han langsomt at komme bag-
ud. Ved vintereksaminerne dumpede
han, og tanken om at droppe det hele
svirrede i hans hoved.

- Jeg begyndte at meerke, at jeg var sa
langt veek fra studiet mentalt, at jeg ikke
ville kunne fglge med lige meget hvad.
Mit overskud og ga pa mod blev aedt
vaek af sagen om handicaptillaegget.



| marts maned blev Jens Oluf indkaldt til
et interview med SU-styrelsens psykiater.
Efter en halv time fastslog han, at Jens
Oluf var berettiget til handicaptilleeg.
Jens Oluf blev bade glad og lettet, men
samtidig lurede usikkerheden om, hvor-
vidt SU-styrelsen alligevel vil afvise ham.
Det neeste stykke tid ventede han pa det
endelige svar fra SU-styrelsen, og i lgbet
af foraret tog han samtidig beslutningen
om, at han ikke kunne gennemfgre bio-
logistudiet. Banken var begyndt at hive i
ham, da han havde optaget forbrugslan
med den aftale, at det kun var for en kort
periode, indtil tilleegget faldt pa plads.
Perioden havde pa daveerende tidspunkt
varet 9 maneder, og bankradgiveren
pressede pa.

- | april accepterede jeg for alvor, at jeg
ikke laengere kunne fglge med pa studi-
et. Jeg var ngdt til at tage tingene op til
revidering i forhold til, om jeg overhove-
det skulle laese. Jeg matte vente og se,
om jeg fik handicaptillaegget bevilliget,
for jeg vidste om jeg kunne veere stude-
rende.

Et par uger efter tog Jens Oluf atter kon-
takt til SU-styrelsen. Han var efterhanden
utédlmodig efter en endelig afggrelse. De
oplyser, at de vil sende svaret med det
samme. Dagen efter ligger brevet i en-
tréen. Der er godt nyt. SU-styrelsen har
besluttet at bevillige handicaptillaegget,
og et par maneder efter modtager Jens
Oluf sit tilleeg med tilbagevirkende kraft.
Der er gaet 11 maneder, og Jens Oluf
matte droppe studiet. Men han har ende-
lig modtaget den anerkendelse, han har
efterspurgt. Anerkendelse af, at han er
veerd at uddanne.

For lidt viden om psykiske handicaps

Jens Oluf tror seerligt, det er de stude-
rende med de psykiske handicaps, der
kommer i klemme i systemet. Selv leeste
han sammen med flere fysisk handicap-
pede, der fik den hjeelp som de naturligt
har krav pa. Undervejs i forlgbet fik han
hjeelp og stette af OCD-foreningen, der i

forvejen kendte til problematikken. Nar
Jens Oluf oplevede lang ventetid og et
afslag pa sin ansggning, mener han
blandt andet, det skyldes en forvraenget
opfattelse af psykiske handicaps.

- Et psykisk handicap er jo noget, der er
sveert at putte i en boks. Et fysisk handi-
cap er derimod noget mere konkret, som
ofte er synligt.

Problematikken opstar ifelge Jens Oluf i
synet pa det "normale” og det "unorma-
le”, hvilket ikke altid er hvad gjet ser. Der
er ved at komme mere fokus pa omradet,
men der mangler stadig information om,
hvad det konkret betyder for den enkelte,
der har et psykisk handicap. Noget Jens
Oluf mener, de ansatte i SU-styrelsen
mangler indsigt i.

- Jeg kan jo komme ind pa kontoret i SU-
styrelsen og sige "hej, jeg hedder Jens
Oluf og jeg lider af OCD”, men i praksis
ved de ansatte jo ikke hvad det indebee-
rer. Det er problematisk fordi det jo er
dem, der skal vide det, ligesom de skal
vide noget om epileptikere, skizofrene og
spastikere.

Siden Jens Oluf i juni 2008 modtog sit
handicaptilleeg, har han tilbagebetalt sin
bankgeeld, faet sin psykiske stabilitet
igen, og er nu i gang med at leese til sy-
geplejerske. Selvom drgmmen om ud-
dannelse var en anden, er han glad for at
opleve en helt anden og roligere tilveerel-
sen som studerende, efter handicaptil-
lzegget er faldet pa plads. Samtidig hand-
lede bevillingen om mere end gkonomi.

- Jeg har aldrig nasset pa samfundet, og
jeg prever at holde mig sa rask som mu-
ligt. Det er mit sidste gnske at veere et
problem. Hvis jeg ikke havde faet den
stgtte fra staten, som jeg har brug for
under min uddannelse, og dermed blevet
anerkendt som en ressource for samfun-
det, ville det have veeret et fantastisk ne-
derlag.




Ligestilling med handicap

Studerende med handicap har generelt gode fysiske forhold pa KUA, men stu-
dievejen er belagt med fordomme, mangel pa ligestilling og udsigten til arbejds-

loshed

Indlaegget er skrevet til og har vaeret bragt i Universitetsavisen nr. 23. maj 2008.

HSK har faet tilladelse til at bringe det her.

Af Sune Engel Rasmussen

Er man handicappet i forhold til sine
medstuderende bare fordi man har et
fysisk handicap? Er der ligestilling pa
universitetet bare fordi elevatorerne har
plads til kgrestole? Det er nogle af de
spogrgsmal Danske Studerendes Feel-
lesrdd soger at fa besvaret i en igang-
vaerende undersggelse. Og at spargs-
malene ikke er helt hypotetiske fremgar
af Sarah Glerups og Toke Vadstrups
oplevelser. De leeser begge pa Kaben-
havns Universitet og forteeller at de som
studerende med handicap faeler sig me-
re haeammet af fordomme end af deres
egne fysiske betingelser.

Skaeres over én kam

"For mig er det en drivkraft at forsgge at
eendre pa opfattelsen af hvad folk med
et handicap kan og ikke kan." 23-arige
Toke Vadstrup laeser dansk pa tredje
semester, er spastiker og benytter sig
derfor af to albuestokke nar han skal
rundt pa universitetet. Det gar gaturene
mellem lokaler lidt mere besveerlige og
pauserne lidt kortere, men Toke
Vadstrup er alligevel fuld af lovprisnin-
ger over forholdene pa KUA. "Da jeg

startede pa universitetet, blev jeg posi-
tivt overrasket over hvor gode forholde-
ne er for studerende med handicap," si-
ger han og undrer sig over hvorfor der
er sa fa handicappede pa universitetet?
Arsagen er han dog ikke i tvivl om.
"Kommunen og myndighederne opfor-
drer ikke handicappede til at tage en
uddannelse. De fleste bliver bare prop-
pet pa pension hvis ikke de selv finder
pa at studere videre efter niende klas-
se," siger Toke Vadstrup og understre-
ger at han har en solid social ballast og
pa den made er privilegeret. "Det er na-
turligvis ikke alle handicappede som har
muligheden for at tage en uddannelse,
men der er en tilbgjelighed til at skeere
alle over én kam," siger han og tilfgjer at
det derfor for eksempel er langt sveerere
for folk med handicap at bryde den so-
ciale arv.

Var beredt

Pa gangene pa det gamle KUA er for-
holdene knap sa gode som bag glasfa-
caderne i de nye bygninger. Sarah Gle-
rup der leeser Film- og Medievidenskab,
har muskelsvind og sidder i kgrestol og



er derfor afhaengig af elevatorerne op til
farste sal hvor hendes studie holder til.
Hun har prgvet at sidde fast i elevato-
rerne som ind imellem bliver sat ud af
drift om aftenen og har oplevet at nogle
auditorier ikke er tilgeengelige for kare-
stolsbrugere. Til trods for nogle darlige
oplevelser er det dog heller ikke univer-
sitetets fysiske rammer der bekymrer
Sarah Glerup mest. Det er snarere uni-
versitetets manglende beredskab over-
for studerende med handicap. "I Dan-
mark er uddannelsesstederne ikke ret
opmeerksomme pa studerende med
seerlige behov, eksempelvis pa ruskur-
ser og introforlgb," forteeller hun og for-
klarer at man er ngdt til hele tiden selv
at veere opsegende for at fa oplysninger
om for eksempel dispensation til eksa-
men og om hvilke studietilbud - for ek-
sempel udlandsophold - der er for folk i
kgrestol.

Stor arbejdslgshed

En anden bekymring er jobsituationen
efter studietiden. Statistikker viser ifglge
Sarah Glerup en arbejdslgshed pa 42
procent blandt feerdiguddannede kandi-
dater med handicap. Et handicap kan
kreeve meget tid, og mange studerende
med handicap har ofte ikke tid til at fa
erhvervserfaring gennem studiejobs.
Desuden kan det danske samfund veere
sveert fremkommeligt. "Danmark er
langt mindre tilgaengeligt for folk med
handicap end mange af de lande vi el-
lers sammenligner os med," vurderer
Sarah Glerup og forteeller at der naesten
ikke er nogen lovgivning pa handicap-
omradet, kun retningslinjer. "Der er
ganske vist et EU-direktiv som forbyder
diskrimination i forbindelse med job-
anseettelse, men det er uden reel be-
tydning nar mange eeldre bygninger er
sveert tilgaengelige," siger hun. Desuden

skal man ikke give begrundelser for ikke
at anseette en jobansgger, og det kan
derfor veere sveert at pavise indirekte di-
skrimination. Sarah Glerup mener at der
er brug for en generel holdnings-
gendring. Det er Toke Vadstrup enig i.
"Jeg tror i hgj grad der er tale om
fordomme om hvad folk med handicap
kan og ikke kan, men forhabentlig har
det rykket sig nar jeg selv engang er
feerdiguddannet,” siger han. Et nyt tiltag,
som tilgodeser studerende med handi-
cap, er et tilleeg til SU'en som skal frigi-
ve mere tid til studierne. Tillaegget sva-
rer naesten til det fribelgb man ellers ma
tiene pa erhvervsarbejde ved siden af
sin SU. Tidligere fik studerende med
handicap invalidepension, og Sarah
Glerup mener at tiltaget har en vigtig
signalveerdi. "Men ordningen skal veere
mere fleksibel. Handicap ses ikke som
en sygdom, men hvis man bliver ramt af
en sygdom som kun opstar pa grund af
ens handicap, er det meget kompliceret
at sgge om dispensation til flere SU-
klip. Og tilleegget geelder som SU'en kun
for normeret tid plus et ar," siger hun.

Mangel pa ligestilling

Hjeelpen til studerende med handicap
afheenger ifglge Sarah Glerup meget af
den enkelte studerende som hele tiden
skal vaere pa forkant. Det mener hun er
symptomatisk for Danmark. "Der er en
tendens til at se handicap som noget
personligt og noget individuelt, men et
handicap er kun et handicap i forhold til
mgdet med resten af samfundet," me-
ner Sarah Glerup. "Et handicap er altid
kontekstafhaengigt, og i Danmark er der
desveerre en tendens til ikke at se han-
dicap som en mangfoldighedsfaktor,
men derimod som noget defekt." Ved
siden af studierne sidder Sarah Glerup i
programudvalget for Copenhagen Gay



& Lesbian Film Festival og har skrevet
for kenscentret Kvinfo. Og hun ser en
klar sammenhaeng mellem ligestilling pa
kens- og seksualitetsomradet og for
personer med handicap. "Folk tror vi er
ligestillede i Danmark, og det forstyrrer
billedet hvis man siger noget andet.
Derfor er det sveert at treenge igennem,
og det er den samme mur man Igber
panden mod uanset om det drejer sig
om handicap, ken eller seksualitet," si-
ger hun. Toke Vadstrup er ogsa politisk
aktiv og har meldt sig ind i et parti for

blandt andet at veere med til at keempe
for velfeerdssamfundet. Han er derimod
ikke aktiv i handicapforeninger. "Jeg vil
naturligvis gerne veere sammen med
andre handicappede, men ikke fordi de
har et handicap," siger han og fremhee-
ver endnu en fordom han gerne vil &n-
dre:  "Der er stor forskel pa folks han-
dicap, sa hvorfor skulle det ngdvendig-
vis give et feellesskab?".

ser@adm.ku.dk




Kronik: En FN-julegave fra 2006

FN's Handicapkonvention blev vedtaget af FN's Generalforsamling den 12. de-
cember 2006. Sa det var en julegave, ikke blot arets bedste julegave til handicap-
bevagelsen, men artiers la2nge og hgjt enskede gave til alle mennesker med
handicap. Og lerdag tradte konventionen i kraft, 30 dage efter, at land nr. 20 har

foretaget ratifikation af konventionen.

Tidligere bragt i Jyllandsposten, 5.05.2008.

Af Holger Kallehauge, tidligere landsdommer og formand for PTU

Men hvornar treeder den sa i kraft i
Danmark?

Hvor ville jeg gerne kunne svare pa det
spegrgsmal, men regeringen er tavs som
graven. Danmark skrev konventionen
under den 30. marts 2007 og lovede
dermed at foretage ratifikation ved at fa
den godkendt i Folketinget. Det kunne
naesten ikke have veeret hurtigere eller
bedre. Men derefter er der nu i godt et
ar ikke sket mere, bortset fra at forste
udkast til en overseettelse til dansk blev
sendt til hegring for en maned siden. Det
kan i hvert fald ikke kaldes ekspresfart.

Hvad veerre er: Danmark har ikke un-
derskrevet Den Frivillige Tilleegsprotokol
til konventionen. Det er den, som giver
bade enkeltpersoner og handicaporga-
nisationer ret til at klage over konventi-
onsbrud begaet her i landet. Hvad teen-
ker regeringen dog pa?

Skal vi have rettigheder uden klagead-
gang?

Hvad er man bange for? Vist er der
mange krav i konventionen, som ikke er
opfyldt, men det er kun de borgerlige og
politiske rettigheder, som treeder i kraft
straks, og dem klarer vi vel nok at opfyl-
de. De gkonomiske, sociale og kulturel-
le rettigheder, som det kniber meget
mere med, skal opfyldes progressivt ef-
ter landets bzereevne. Det far vi rimelig

tid til, og det klarer Danmark som et af
verdens rigeste lande utvivisom ogsa.

Vi fik en julegave for 16 maneder siden.
Hvornar ma vi pakke den ud og tage
den i brug?

Hvis Danmark ikke ratificerer konventi-
onen inden for de naeste seks maneder,
kan Danmark ikke deltage i den stats-
konference, som skal veelge de 12 in-
ternationalt anerkendte eksperter, som
skal overvage konventionens overhol-
delse. Hvorfor dog overlade dette vigti-
ge spergsmal til andre og opgive chan-
cen for at f& medindflydelse?

Mennesker med handicap er en minori-
tet - ja vist, men det er verdens stgrste
og samtidig mest usynlige mindretal.
Netop fordi vi ikke er mere synlige og
ikke bedre inkluderede i samfundslivet,
tog det godt 25 ar at sla sa meget igen-
nem pa internationalt plan, far FN i
2001 vedtog en resolution om, at man
skulle undersgge mulighederne for, om
man kunne udarbejde en konvention om
beskyttelse af vore menneskerettighe-
der.

For at ggre historien kort, tog det et par
ar at samle enighed i FN om at pabe-
gynde egentlige forhandlinger om udar-
bejdelse af en handicapkonvention, fa
nedsat en arbejdsgruppe under ledelse
af New Zealands ambassadgr John



Don MacKay og derefter et ad hoc-
udvalg, som var abent for alle FN's
dengang 192 medlemslande. Fra 2004
til 2006 lykkedes det via seks samlinger,
hver af et par ugers varighed, at samle
enighed om en seerdeles brugbar tekst,
hvilket efter forhandlingsforlgbet ellers
meget lsenge forekom overordentlig
tvivisomt. Mange gode kreefter bidrog,
men uden ambassadgr John Don
MacKays fremragende ledelse var det
ikke lykkedes pa reelt kun tre ar og med
et for handicapbevaegelsen sa godt re-
sultat. Forhandlingerne om Bgrnekon-
ventionen tog i sammenligning 10 ar. |
august 2006 sluttede forhandlingerne -
ikke ved afstemning - men som en kon-
sensusvedtagelse, og i december ved-
tog FN's Generalforsamling s& konven-
tionen.

Hvad er det for en konvention handi-
capbeveaegelsen har faet? Det er en te-
matisk menneskerettighedskonvention,
som opfylder samme funktion som FN's
Kvindekonvention, Bgrnekonventionen
og konventionen om vandrende arbej-
dere og deres familie. Det drejer sig om
beskyttelse af grupper af mennesker,
som er seerlig udsatte for diskrimination
og andre menneskerettighedskraenkel-
ser. Det har mennesker med handicap i
meget hgj grad veeret, hvilket er doku-
menteret igennem mange internationale
rapporter, bl.a. Leandre Despouys FN-
rapport fra 1993.

Hvad indeholder konventionen sa?
Dens hovedbudskab er, at alle menne-
skerettigheder ogsa geelder for menne-
sker med handicap, og at regeringerne
skal sikre, at de bliver effektivt over-
holdt.

Var det virkelig ngdvendigt at vedtage
en ny konvention for at fastsla dette?
Mange vil nok mene, det er en selvfgl-
ge. Ja - stop lige et gjeblik. Det kan godt
nok virke selvindlysende rigtigt, men
dels stod det ingen steder, og det kree-
vede en retlig fortolkning og argumenta-
tion at komme til dette resultat, dels blev
vore menneskerettigheder i vidt omfang

kreenket. Synlige rettigheder er altid
bedre end usynlige, og selvom en kon-
vention ikke i sig selv afskaffer alle
overtraedelser, gger den darlige samvit-
tighed, som konventionsbrud heldigvis
fremkalder hos alle regeringer, ogsa i
slyngelstater. Darlig samvittighed skal
man aldrig undervurdere, hverken hos
regeringschefer eller andre mennesker,
for det er den farste erkendelse af, at
noget er galt, og det er jo forudsaetnin-
gen for at sla ind pa dydens smalle sti.

Konventionens virkninger bliver omfat-
tende, nar den treeder i kraft her i lan-
det. Farst og fremmest ma enhver form
for diskrimination pa grund af handicap,
uanset arsag, forbydes ved lov.

Det kraever konventionen, og det er vel
ogsa pa tide, at vi ikke kun er beskytte-
de imod diskrimination pa arbejdsmar-
kedet. | dag er det lovligt at bortvise en
blind med fgrerhund fra en restaurant,
hvilket forekommer ganske ofte. Det er
ogsa lovligt at diskriminere mennesker
med handicap, som sgger bolig. Der
kan gives mange eksempler af den art.
Det er naturligvis altid moralsk forkert at
diskriminere, men ikke retsstridigt, hvil-
ket det selvsagt bgr veere.

Men hvad betyder diskrimination?
Usaglig negativ forskelsbehandling. Sa
enkelt er det. Saglig begrundet for-
skelsbehandling vil altid veere lovlig. Det
er sagligt velbegrundet, at en blind ikke
kan fa karekort, at en dgv ikke kan blive
sangleerer og at en karestolsbruger ikke
kan blive brandmand. Positiv saerbe-
handling er derimod stadig lovlig ifglge
konventionen. Positiv saerbehandling
kan efter omstendighederne veere et
bade velegnet og nagdvendigt middel til
at skabe lige muligheder for et mindretal
eller en underprivilegeret gruppe, f.eks.
mennesker af fremmed herkomst som
politiaspiranter eller kvinder som besty-
relsesmedlemmer i erhvervsdrivende
aktieselskaber. Det geelder naturligvis
ogsa for mennesker med handicap i for-
skellige sammenhange, hvor kompen-



sation for vor funktionsnedsaettelse er
ngdvendig for at give os lige mulighe-
der. F.eks. en handicapparkeringsplads
naer hovedindgangen til et supermar-
ked, en biograf eller koncertsal.
Konventionen skal sikre vores ret til fuld
og effektiv deltagelse i alle dele af sam-
fundslivet pa lige fod med vore medbor-
gere. Men har mennesker med handi-
cap da ikke allerede det, vil mange nok
spgrge?

Svaret er desveerre bestemt - nej. Inklu-
sionsprocessen er sat i gang og har og-
sa staet pa laenge, men det gar lang-
somt, uhyggeligt langsomt. Jeg har gjort
turen med, siden jeg var 16 ar, hvor jeg
blev kgrestolsbruger som falge af polio i
1951, for en menneskealder siden. Hel-
digvis er der gjort fremskridt, en hel del,
men vi er nok naermest kun godt og vel
halvvejs. Konventionen far ikke, som
mange tror, kun betydning i udviklings-
landene, men ogsa i de rige vestlige
lande, herunder i Norden.

Nar det geelder sociale ydelser i vid for-
stand er Danmark nok godt med set i et

internationalt perspektiv. Men sammen-
lignet med resten af befolkningen her i
landet har mennesker med handicap -
uden anden indkomst end deres pensi-
on - et betydeligt efterslaeb. Vi gnsker
derfor overenskomstforhandlinger for at
opna samme levestandard som vore
medborgere. Det hgrer vel ogsa med til
deltagelse pa lige fod med andre.

Pa omrader som rehabilitering, skoler
og uddannelse, tilgeengelighed og ar-
bejde er mennesker med handicap langt
bagud. Her skal konventionen fore til
landsdaekkende planer med tidsfaestede
mal og tilhgrende budgetter. Vi er pa
disse og en lang reekke andre omrader
ringere stillet end vore medborgere.

Det er pa hgje tid, at vi far konventionen
sat i kraft og skabt lige muligheder for
mennesker med handicap.

Julegaven er vel ikke blot til pynt. Hvor
gammel ma en julegave blive, fgr den
tages i brug og gar nytte? Vi vil ikke bli-
ve ved med at veere velfeerdssamfun-
dets stedbgrn.

Holger Kallehauge var som repreesentant for Danske Handicaporganisationer medlem
af den danske delegation, der deltog i forhandlingerne om FN's Handicapkonvention.
Han er tidligere landsdommer og formand i mere end 30 &r for PTU (Landsforeningen

af Polio-, Trafik- og Ulykkesskadede).



Saet X i kalenderen...

Invitation til fyraftensmode om
FN’s Handicapkonvention

Onsdag 8. oktober 2008
mellem kl. 17.00 og 19.30

Kebenhavns Universitet, Amager
Njalsgade 130, lokale 24.0.30 - 2300 Kegbenhavn S.

Formand for PTU Holger Kallehauge, forhenvaerende landsdommer,
holder oplaeg i om FN's Handicapkonvention. | den forbindelse saet-
tes der saerlig fokus pa forhold i forbindelse med uddannelsen, det
forste job og beskaeftigelse i det hele taget.

Madet vil blive "krydret" med eksempler pa handicapdiskrimination,
hvor konventionen vil fa betydning for fremtiden i forhold til menne-
sker med handicap - og der vil vaere mulighed for debat.

Der vil i pausen blive serveret sandwich og sodavand.

Deltagelse er gratis, dog er det af praktiske hensyn nagdvendigt med
forudgaende tilmelding - og senest mandag 6. oktober kl. 12.00 pa
HSK’s e-mail hsk@hum.ku.dk

Redaktion af dette nummer af HSK-Nyt, Lotte Pehrsson

Neeste nummer forventes udsendt i december 2008. Indleeg kan sendes til:
Handicappede Studerende & Kandidater - HSK

Kgbenhavns Universitet, Njalsgade 130, lokale 24. 0. 50, 2300 Kgbenhavn S.

Kontortid: Mandag, onsdag og fredag ml. kl. 10 og 12
Telefon: 35329101 ¢ Girokonto 0 58 05 97

E-mail: hsk@hum.ku.dk e Hjemmeside www.hsknet.dk




